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Abb.: Monatliche Eintrittsraten in forderfdhige Malbnahmen 2021 bis 2023
Anzahl der Eintritte in die Férderung pro 1.000 erwerbsfahige Leistungsberechtigte
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Quelle: Daten der Forderstatistik (FST) der Bundesagentur fiir Arbeit, 2021 bis 2023; eigene Berechnungen. © IAB
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Tab.: Charakteristika der Eintrittskohorten 2021 bis 2023

mittleres Alter in Jahren

Anteil der jeweiligen Gruppe in Prozent

- Frauen

- ohne Berufsabschluss

- mit deutscher Staatsbiirgerschaft

- mit Schwerbehinderung

mittlere Arbeitslosigkeitsdauer in Monaten

Anzahl der Eintritte in férderfahige Matnahmen,
insgesamt in Tausend

- davon: Forderungen der beruflichen
Weiterbildung

- davon: Berufsvorbereitende
Bildungsmaflnahmen sowie Manahmen
in der Vorphase assistierter Aushildungen

- davon: Maltnahmen fiir schwer zu erreichende
Jugendliche

Maﬂnahme—E_intritte September biﬁ Dezember

2021 2022 2023
29,7 30,8 31,8
442 45,5 47,9
66,1 63,7 60,3
76,9 73,4 72,6

5,7 5,7 5,0

3,9 3,6 4,3
83,0 86,9 81,3
45,5 51,5 52,8
34,7 326 25,6

2,8 2,8 2,9

Anmerkung: Eintrittskohorten in den Monaten September bis Dezember des jeweiligen Jahres, Alle Unterschiede zwischen den Jahren
- auler dem Anteil an Teilnehmenden mit Schwerbehinderung zwischen 2021 und 2022 - sind signifikant.

Quelle: Daten der Firderstatistik (F&T) der Bundesagentur fiir Arbeit, 2021 bis 2023; eigene Berechnungen. & IAB
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Dat en

Die Analyse nutzt Daten der Statistik der Bund:e¢
I nstrumenten. Diese umfassen die Daten der FOr (
iber Zugadnge, Bestande und Abgéadnge im Zeitraum

Basierend auf dieser Datengrundl age wurden Malfli

Birgergeldbonus geférdert wurden. Folgende Malr
F6brderung der beruflichen Weiterbildung (FbW)
mi ndestens acht Wochen, Berufsvorbereitende Bi
Vorphase assistierter Ausbildungen (ASA) sowie

Jugendliche (FSEJ) .
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