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EL MI Poli cy Panel: Fehl e

22. Nov e mbAeurt o220 2B4er nd Fitzenberger Prof. Bernd Fitzen
Bernd Fitzenberger, Christian Kagerl, Jutta Wi nters,

Bei der 2024er Konferenz der European AssocCi
fuhrende Experten zusammen, um die neuesten
Arbeitsmarktforschung zu besprechen. | AB- Dir
organisierte und | eitete das Policy Panel zu
Qualifikationsmangel “

Die diesjahrige Konferenz der European Associati
September 2024 i n Ber ge®ankburnwelTgheenma s,tLaatbto.u rD assh oP
problem everywhere?* wurde von Bernd Eiuroprlaer ge
Labour Mar ket drnganitsiterTt( ElonvdB hbeei lveeirtseitt.a Commer c i
Bocconi, SMaphand{E@GD Diilrlekti on BeschaftBgrumdg, Ar ¢k
Fitzen{drABerund Friedrich-AlexandeBarUmarnaerisaufaft mé
(Européaische Kommi ssion, Brussel, Direktion Besc
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hielten Vortrage.

Das Panel befasste sich mit dem wichtigen Thema
Ladander betroffen sind. Die Diskussion konzentrie
potenziellen Ursachen, wie deutliche demografisc
Arbeitskrafte sich an den raschen wirtschaftlich
arbeitsintensiven Dienstleistungen in alternden

Zuwac Ps oam k ttirvoittzaitdes technol ogi schen Fortschrit

Einfdhrung kiunstlicher Intelligenz und umfassend
es auf dem Panel auch um eine Reihe potenzieller
Arbeitskraftemangel zu |l indern und eine nachhal't
Arbeitskrafte- und Qualifikations

Dr. Barbara Kauffmann |l eitet
die Direktion fdar
Beschaftigung und
sozialpolitische Steuerung
und Analyse in der

Europédai schen Kommi ssion.

Barbara Kauffmann hielt einen Vortrag zum Thema

EU" . Darin thematisierte sie den zunehmenden ArbD
vergangenen Jahrzehnt . Di ese Engpéasse seien eine
Geschaftstatigkeit, I nvestitionen und die allgen
mehrere wichtige Faktoren eine Roll e. Einer davo
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Rickgang der &rewdr kkeframiggienm wd itteer er Faktor sind
schlechten Arbeitsbedingungen in Branchen, in de
Kauf fmann einige Gruppen auf dem Arbeitsmarkt un

Behinderungen und Altere. Kauffmann wies auch da
Veranderungen hinsichtlich der geforderten Qual
und digitaler Wandel, verstéarkt wird. Zu den gen

Vorschl age zur Verbesserung der Arbeitsbedingung
zur Unterstidtzung von Weiterbildung und zur Anwe
Zur Bewaltigung dieser Herausforderungen schl ug
Arbeitsbedingungen, zur FOrderung der Mobilitat
vomachkrahtdemnur Gewinnung von Talenten von auller

Barbara Kauffmanns Vortrag

Arbeitskraftemangel i n der OECD

Dr. Stéphane Carcillo leitet in
der OECD die Direktion far
Beschaftigung, Arbeit und
Sozi al es.

St éphane Carcill o sprach dUber den ,Arbeitskrafte
OECD-Beschéaftigungsausblick fur 2024 gab er eine
die OECD-LaAd&nder auf dem Arbeitsmarkt konfrontier
gi bt , bl ei bt der Arbeitsmarkt insbesondere in be
heraus, dass Niedriglohnbranchen zwar nicht mehr
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Bereiche wie das Gesundheits- und Bildungswesen

unter erheblichem Druck stehen. Carcillo nannte

darunter die Uberalterung der Bevol kerung und Ve
Qualifikationsanforderungen aufgrund von KI, dig
Veranderungen und Beschaftigungsiubergéange sowie

Forderung nach guten Arbeitsbedingungen. Zu den

insbesondere MaBRBnahmen zur FOrderung der geograf
unterreprasentierter Gruppen in der Erwerbsbevadl
Arbeitsplatzqualitat.

St ééphane Carcillos Vortrag

Tito Boer.i i st Professor an der
Fakul tat fdr
Wirtschaftswissenschaften der
Bocconi-Universitat 1in

Mai | and.

Vom Arbeitskrafteiuberschuss zum A

Tito Boeris Vortag ,Vom Arbeitskraftetuberschuss
we it verbreiteten Arbeitskraftemangel, von dem d
Boeri vertrat die Ansicht, dass diese Engpasse e

stark nachgefragte Berufe bereits vor der Erholu
zu kadampfen gehabt hatten. Er nannte in seinem Vo
Mangel, darunter ein Missverhaltnis zwischen Qua
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Ver dnderungen wie eine alternde Bevodl kerung sowi
Niedriglohntéatigkeiten wie Verkauf, Reinigung wun
Es gabe auch Hinweise darauf, dass der Arbeitskr
Mangel an spezialisierter Ausbildung verstarkt w
und im Ingenieurwesen der Fall. Als PolitikmaBRna
Berufsausbildung, die Erhdohung der Erwerbsbeteil
Verbesserung der Arbeitsbedingungen und eine ver
alternden Erwerbsbevdl kerung entgegenzuwirken.

Tito Boeris Vortrag

Prof . Bernd Fitzenberger, PhD,
i st Direktor des | AB und

Professor far Quantitative

Arbeitsokonomi k an der

Friedrich-Alexander -

Universitat Erl angen-

Niurnberg.

Arbeitskraftemangel i n Deutschl an

Bernd Fitzenberger befasste sich mit dem Thema .,
Vortrag sprach er uUber die Herausforderungen auf

herrscht, trotz eines Beschafti guFagcshnki rvéefatuesmaanugfe |
insbesondere in Branchen wie dem Bau- wund Gastge
Di skrepanz zwischen den offenen Stellen und den
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verscharft, wie die hohen Arbeitslosenzahlen bei
strukturellen Herausforderungen z&ahlen ein RuUckg
Bevdol kerung sowie ein RiUckgang von Ausbildungsan
weniger offene Stellen als im Vorjahr, dennoch d

kommenden Jahren anhalte

>

Bernd Fitzenbergers Vortrag

Ausbl i ck

Arbeitskraftemangel i st ein gravierendes Probl en
wichtigsten Erkl &rungen gehdren die Alterung der
Beschaftigten und strukturelle Veranderungen der
di gitalen und griunen Technol ogien. Zu den vorges
Arbeitsbedingungen, QualifizierungsmalRnahmen sow
Arbeitskréaften und der Erwerbsbeteiligung, insbe

Die nachste Jahreskonferenz der EALE findet vom
der SOLE und der AASLE in Toronto (Kanada) statt
durch das | AB - am I nstitute for Structur al Rese
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