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Beim Experience Rating in der Arbeitslosenversicherung richtet sich die Höhe der

Versicherungsbeiträge für die Unternehmen auch danach, wie stark sie in der Vergangenheit dazu

beigetragen haben, dass Versicherungsleistungen wie Arbeitslosen- oder Kurzarbeitgeld gezahlt

werden mussten.

Verwandte Artikel:
„Erleichterter Zugang und längere Bezugsdauer haben die Bedeutung der Kurzarbeit in Italien
während der Covid-19-Krise gestärkt“

„Über eine Million befristet Beschäftigte verloren zu Beginn der Pandemie ihren Arbeitsplatz, weil
Unternehmen sie nicht zur Kurzarbeit anmelden wollten“

„Zum Höhepunkt der Pandemie waren 40 Prozent der Arbeitskräfte in Frankreich in Kurzarbeit“

„Short-Time Compensation wird in den USA zu wenig genutzt“

Kurzarbeitergeld in der Pandemie: Licht und Schatten

Alternative Meanings:
Experience rating
Experience rating is a method that takes into account a company's experience with receiving
short-time work compensation when determining the company's contribution to unemployment
insurance. Comanies who received short-time work compensation have to pay a higher
contribution to unemployment insurance than companies who have not been compensated.
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