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Korrelation ist die Bezeichnung für einen mehr oder minder intensiven Zusammenhang zweier

quantitativer Merkmale. Der Korrelationskoeffizient kann Werte zwischen − 1 und +1 (vollständig

negativer bzw. positiver linearer Zusammenhang) annehmen. Wenn er den Wert 0 aufweist, hängen

die beiden Merkmale überhaupt nicht linear voneinander ab.

Verwandte Artikel:
Grundkompetenzen – nicht nur eine Frage der formalen Qualifikation

Sichert Protektionismus Arbeitsplätze?
In der politischen Debatte wird häufig suggeriert, das Handelsprotektionismus Arbeitsplätze im
Inland erhalten oder sogar schaffen könnte. Die Weltwirtschaft funktioniert jedoch nicht so
einfach, da der internationale Handel mit Produkten und Dienstleistungen in globalen
Wertschöpfungsketten organisiert ist. Waren, die weiterverarbeitet und nicht für den
Endverbrauch verwendet werden, spielen im internationalen Handelsverkehr eine wichtige Rolle.

Mindestvergütung für Auszubildende im ersten Lehrjahr: Ein Datenüberblick

Trifft die Corona-Krise ältere Erwerbstätige stärker als jüngere?

Erwerbslose in der Grundsicherung: Welche Faktoren begünstigen die Aufnahme stabiler
Beschäftigungsverhältnisse?
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