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Ein Midijob ist ein Beschaftigungsverhaltnis, bei dem das Arbeitsentgelt zwischen 450,01 Euro und
850,00 Euro im Monat betragt. Bei mehreren Beschaftigungsverhaltnissen ist das insgesamt erzielte

Arbeitsentgelt mafigebend.

Innerhalb dieser Gleitzone ist der Arbeitnehmeranteil zur gesetzlichen Sozialversicherung vom

Bruttoarbeitsentgelt abhangig, wahrend der Arbeitgeberanteil konstant bei rund 20 Prozent liegt.

Zweck dieser Regelung sei es, fiir Arbeitnehmer den Wechsel von einem versicherungsfreien Minijob
in ein versicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis attraktiver zu machen. Der Arbeitnehmer
soll nicht plotzlich mit hohen Sozialabgaben belastet werden, wenn das Arbeitsentgelt die Minijob-

Grenze Ubersteigt.

Verwandte Artikel:
e Energiepreiskrise: Die geplanten finanziellen Entlastungen dirften das Arbeitsangebot nur
wenig beeinflussen

e Raus aus der Minijob-Falle! Sieben Ansatzpunkte fiir Reformen

Zitationshinweis

(2018): Midijob , In: Online Magazin IAB-Forum 12. Februar 2018, https://iab-
forum.de/glossar/midijob/, Abrufdatum: 27. April 2026

Lizenzhinweis

Diese Publikation ist unter folgender Creative-Commons-Lizenz veréffentlicht: Namensnennung -
Weitergabe unter gleichen Bedingungen 4.0 International (CC BY-SA 4.0):

https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.de



https://iab-forum.de/energiepreiskrise-die-geplanten-finanziellen-entlastungen-duerften-das-arbeitsangebot-nur-wenig-beeinflussen/
https://iab-forum.de/energiepreiskrise-die-geplanten-finanziellen-entlastungen-duerften-das-arbeitsangebot-nur-wenig-beeinflussen/
https://iab-forum.de/raus-aus-der-minijob-falle-sieben-ansatzpunkte-fuer-reformen/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.de

