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Das QuBe-Projekt wird unter der gemeinsamen Leitung des Bundesinstituts fiir Berufsbildung
(BIBB) und des IAB in Zusammenarbeit mit der Gesellschaft fiir Wirtschaftliche Strukturforschung
(GWS) durchgefiihrt. Es gibt einen langfristigen Uberblick iber die voraussichtliche Entwicklung des
Arbeitskraftebedarfs und -angebotes nach Qualifikationen und Berufen.

Synonyms:

QuBe

Verwandte Artikel:

e Digitaler und demografischer Wandel wirken sich regional sehr unterschiedlich auf den
kunftigen Arbeitskraftebedarf aus

e Wie die Arbeitsagenturen den deutschen Arbeitsmarkt nach Beginn des Ukraine-Kriegs
einschatzen

e Deutschland muss bei der Energiewende erheblich nachlegen
e Ohne auslandische Beschaftigte wird es in vielen Berufen eng

e Zukunftsberufe? Bei der Berufswahl sind differenzierte Informationen wichtiger als starre Listen
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