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Das IAB hat in Kooperation mit der Universität Konstanz zwischen Mai und August 2021 im Rahmen

des Forschungsprojektes „Fair: Arbeiten in Deutschland“ Beschäftigte in Deutschland befragt. Ziel des

Projektes war es zu untersuchen, welche Gehälter als fair oder unfair wahrgenommen werden.

Verwandte Artikel:
Die Westbalkanregelung als Blaupause? Erwerbsmigration fair gestalten und langfristig denken

Wie fair empfinde ich meinen Lohn? Das Arbeitsumfeld macht den Unterschied
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