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Grundkompetenzen - nicht
formalen Qualifi kati on
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Auswertungen des Nationalen Bildungspanels b
f or mal Geringqualifizierten weist Uberdurchs
den Bereichen Lesen sowie Informations- und
Tatséadchlich scheinen Grundkompetenzen keines

sondern auch mit anderen Faktoren zusammenzu

I n Deutschland ist etwa ein Siebtel der Bevol ker
geringqualifiziert, besitzt also keinen formal en
Erstausbil dung einen berufsqualifizierenden Absc

18 Prozent ohne einen solchen Abschluss als Ger.i
gut 3 Prozent einen formalen Berufsabschluss nac
zeigen AuswermhNatmigemalmén Bfeindudasphalkt 2015/ 16.



https://iab-forum.de/glossar/nationales-bildungspanel/

Jiungere Frauen sind im Schnitt h©o

Frauen sind im Schnitt hé&aufiger for mal geringqua
der Frauen als geringqualifiziert, bei den Manne
Unterschiede sind allerdings betrachtlich (siehe
Prozent der Frauen, aber nur 5 Prozent der Manne
Jahren hingegen Ubersteigt der Anteil der gering




Abb. 1: Anteil Geringqualifizierter innerhalb der jeweiligen Altersgruppe,
nach Geschlecht, 2015/16
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Quelle: MEPS, SC6:8-0-0; eigene, gewichtete Berechnungen. @ IAB

Da f or mal Geringqualifizierte keinen berufsqual:.
Frage nahe, ob dies im Zusammenhang mit unzureic
Hi erzu wurden die gemessenen Kompetenzen in fidanf
Lesekompetenzen Geringqualifizierter mit den Les
Formal qualifizierte umfassen Personen, die sich

Erstausbildung beziehungsweifscer dallrerh Weaqfucalrghbrfieliztiue



https://iab-forum.de/glossar/formale-weiterbildung/

haben. Zugl ei cdr wanrhlhetudnidi gp@afcdn er wer bst &ti gen Pe

(siehe Abbildung 2). Dabei zeigt sich: I n der Gr
Lesekompetenzen bei den Erwerbstatigen hodher als
keiner Erwerbstatigkeit nachgingen. Dort sind 44
niedrigsten Kompetenzen zugeordnet, bei den Er we

Abb. 2: Verteilung der Lesekompetenz nach Erwerbsstatus
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Quelle: NEPS, 5C6:8-0-0; eigene, gewichtete Berechnungen. @ |AE

Bei den geringqualifizierten Erwerbstatigen, als
anerkannten Ausbildungsberuf verfigen, sind 47 P
zugeordnet . Bei Garbrgtheabehiunigewtees e dhieht er we
ent sprechende Wert bei 55 Prozent. Umgekehrt bed
Geringqualifizierten, namlich 53 Prozent der Erw
Uber mittlere, Uberdurchschnittlich hohe oder so

ver fuagt .



https://iab-forum.de/glossar/erwerbstaetige/
https://iab-forum.de/glossar/arbeitslose-registrierte/

Jungere verfiugen Uber deutlich ho
als Altere

Neben der Kompetenzausstattung im Bereich Lesen
Kompetenzen im Bereich der I nformations- und Kom
bedeutender . I'n Abbildung 3 ist die einschl agige
dargestellt. Dabei zeigt sich das zu erwartende
Technol ogien deutlich hdéhere Kompetenzen auf als
Prozent Uber durchschnittliche, hohe und hdchste
Jahrigen in diesem Bereich nur Uber geringe oder




Abb. 3: Verteilung der Kompetenzen in der Informations- und Kommunikations-
technologie nach Altersgruppen
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Quelle: NEPS, Etappe 8, eigene, gewichtete Berechnung. @ |AB
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Abb. 4: Verteilung der Kompetenzen in der Informations- und Kommunikations-
technologie nach Qualifikationsstatus

Angaben in Prozent

gering
Qualifizierte

Qualifizierte durch
Weiterbildung

Qualifizierte durch
Erstausbildung

B niedrigste Werte

B niedrige Werte

I mittlere Werte B hohe Werte

100

hachste Werte

Anmerkung: Die Unterschiede zwischen Qualifizierten durch Weiterbildung und Qualifizierten durch

Erstausbildung sind nicht statistisch signifikant.

Quelle: NEPS, Etappe 8; sigene, gewichleta Berechnung. © |AB
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Fazit

Geringqualifizierten haftet nicht selten das Sti
mangel t. Dieses Vorurteil trifft, jedenfalls 1in
an Geringqualifizierten ist mitnichten arm an Gr
Grundkompetenzen nicht nur mit formaler QualifiKk

korreliS®aegni bt es beispiel sweise einen Zusammenh

Erwerbsstatus oder zwischen | KT-Kompetenzen und
Grundkompetenzen einem berufsbildenden Abschl uss
auch nachhaltig verbessert werden kdénnen, dann s

F6rder maBnahmen gegensteuern.
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