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Die Vakanzrate, also der Anteil der sofort =z
Arbeitsnachfrage, ist mit 2,4 Prozent der zei
Lockdown-Phase zuridckgefallen. Dabei sinkt d
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Di e Zahl der offenen Stellen setzt sich aus den
den Uber andere Suchkanéadle ausgeschriebenen offe
of fenen Stellen waren im ersten Quartal des Jahr
gemel det . Dies entspricht einer Meldequote von 5
Der Arbeitsmarkt ist momentan erheblichen Abwart
Rickgang an offenen Stellen ist vor allem der an

Die Folgen des russischen Angriffskriegs gegen d
strukturelle Herausforderungen im Inland haben d
gebremst .

Neben konjunkturellen Einflissen wird die Arbeit
durch eine tiefgreifende und | angfristig wirksanm
demografischer Wandel und Dekarbonisierung verl:

und Enzo Webd®&B- fognegzseti gitm haben, wirken sich auch

wirtschaftlichen Transformationsprozesse zunehme
nach Einschéatzung der Arbeitsagenturen in wachse
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Di e Zahl der of fenen Stellen hat

fast allen Branchen abgenommen

Zugleich variiert die Entwicklung der offenen St
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Arbeitsmarktanspannung bezeichnet und stellt aus
Betriebe einstellen méochten, dem Angebot an arbe

Je niedriger das Verhaltnis von Arbeitslosen zu

Arbeitsmarktanspannung ausfallt, desto mehr Schw
Bedingungen haben, ihre offenen Stell elnAE-u beset
Kur zber i chuth d2B3-/KulOr1z8ber ecbBchi2h2®023i nd, geht eine
Arbeitsmarktanspannung - aus Perspektive der Bet
Bewerbungen, einer | d@angeren Suchdauer, einer gréo
Einstellungskosten einher.
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Das Verhaltnis von Arbeitslosen zu offenen Stell
Tiefstand erreicht. Kamen im vierten Quartal 201
das Verhéaltnis im vierten Quartal 2022 mi't 1,2 A
des damaligen Werts (siehe Abbildung 4). Seither
und bel auft sich im zweiten Quartal 2025 auf 2,8

er

im Vorjahresvergleich ist sowohl eine Folge d
n

gestiegene Arbeitsl osigkeit.

I n den pandemiebedingten Lockdown-Phasen waren N

Stell en-Relation in Ost - und Westdeutschland seh
zu offenen Stellen in Ostdeutschland jedoch wied
Arbeitsl osen-Stell en-Relation derzeit i n beiden
Arbeitsmarkt infolge des groBeren relativen RUOck
Anstieg.

Di e Vakanzrate sinkt I n Ost - und
Ein anderer I ndi kator far betriebliche Rekrutier
Ant ei |l der sofort ZU besetzenden offenen Stell en
gesamte betriebliche Arbeitsnachfrage entspricht

gesagt der Beschaftigung, und der kurzfristig ni
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besetzenden offenen Stell en. Mit | etzterer sind
gewinschte Arbeitsbeginn bereits Uberschritten i

mit hoher Wahrscheinlichkeit (anders als bei spa
unbesetzt i st.

Die Vakanzrate hatte im vierten Quartal 2022 mit
Seither ist die Rate wieder deutlich gesunken. |
Prozent. Auf 100 von den Betrieben nachgefragte

besetzende offene Stellen (siehe Abbildung 5).

Die Vakanzrate bewegt sich damit fast wieder auf
Lockdown-Phase. Damals, im ersten Quartal 2021 |
je 100 von den Betrieben nachgefragten Arbeitskr
weiterer deutlicher Indikator fUd0r einen aus Betr
Arbeitsmar Kkt .
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Fazit

Der Arbeitsmarkt in Deutschland befindet sich 1in
Digitalisierung und Dekarbonisierung. Zudem wird
nachsten Jahren demografiebedingt schrumpfen. I n

Generation wird bis zum Jahr 2035 den Ersatzbeda

Probl eme bei Fdaecrh kS uicehtes onhadcrhf en. Auf der anderen
Rezessinomeutschland dafiuar, dass der Bedarf an Ar
I m Ergebnis ist die Anzahl der offenen Stellen i
Vorjahresquart al um 21 Prozent zuriudckgegangen. D

Transformation der Wi rtschaft hinterl assen am AT
Nachfrage nach Arbeitskraften.
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Der Ruckgang an offenen Stellen gegeniber dem Vo
Verwal tung in nahezu allen Wirtschaftsbereichen
Betriebe. DasdrMerhaluoowéd emem Stellen ist gegentub
wei ter gestiegen und | iegt im zweiten Quartal 20
eine Folge der gesunkenen Zahl an offenen Stelle
spiegelt eine deutliche Abnahme der Arbeitsmarkt
Die | AB-Stellenerhebung
Die | AB-Stellenerhebung wird als reprasentati ve
durchgefihrt. Die Erhebung erfolgt seit 1989 i1
mehrteiligen Fragebogen. Es handelt sich um di ¢
reprasentativ die Entwicklung des gesamt wirtscl
I nformati onen zu den betrieblichen Rekrutierun
2005 wird die Zahl der offenen Stellen fiur | ed:¢
| AB- Stell end&8rolseshweng)edsi elhe 2020
I n der Hauptbefragung im vierten Quartal |jedes
deutschen Betriebe mit sozialversicherungspfl|l i
Ricklauf | ag im vierten Quartal bi sher zwi scher
I m ersten, zweiten und dritten Quartal des Fol
die an der Hauptbefragung im vierten Quartal t e
Nachbefragungen kontaktiert, um die EntwickI unq
aktualisieren. Auf dieser Basis werden fur | ed:ée
Ost - und Westdeutschl and, fOr 6 BetriebsgroBRBRent
getroffen.
Bei den Angaben aus der | AB-Stellenerhebung hat
Zahl en, sondern um hochgerechnete Werte aus ei.l
Ungenauigkeit einhergehen. Bei der I nterpretatdi
sich Veranderungen der Zahlenwerte zum Tei l i m
Ungenauigkeit nimmt bei Betrachtung kleinerer
Di e auf Basis der | AB-Stellenerhebung hochger e
weicht Ublicherweise von der durch die BA-Stati
of fenen Stellen ab, da es sich bei der | AB- St el
handel t, bei der BA-Statistik der gemel deten of
prozessproduzierte Statistik. Di e Abwei chungen
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Wirtschaftszweig ,Arbeitnehmeridaberl assung”“ aus|
besonderes Mel deverhalten auf wei sen.

Eine ausfiahrliche Beschreibung der Unterschied:¢
Stellen und den auf Basis der | AB- Stell ener hebi
i ualitatsbericht ,StatistesbwiMert hgpemealbecet €emt Ar
,Umstell ung der Statisti k der gemel deten Arbei't
I n aller Kurze

mDas von den Betrieben im zweiten Quartal 2025
Millionen offenen Stellen rund 10 Prozent wunt
mGegenliber dem Vorjahresquartal 2024 sank die

rund 21 Prozent.

Der starkste absolute RiUckgang gegeniber dem

Bereichen ,Sonstige Dienstleistungen®®, ,Unter
und Kfz-Reparatur®“® sowie im verarbeitenden Ge
mDer RiUckgang an offenen Stellen betrifft in e

Das Verhaltnis von Arbeitslosen zu offenen St

Auf 100 von den Betrieben nachgefragte Arbeit
besetzende offene Stellen.

Die hier veroffentlichten DatenWahdi wwei tterel ABf 8
erhebheguntergel aden werden
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