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, I m Kern geht es dar um,
ent wirrenf-

1. NovembMar 20Bdhmann, Laura Pohl an, Duncan Rot h, Mo r
We i k, Kerstin Bruckmeier, Philipp Ramos Lobato, Joach

Christian Dickmann vom infas Institut fdr an
Daten flur das Panel Arbeitsmarkt und soziale
Datenschutz zustandig. I m I nterview erl auter
befasst, worauf es dabei ankommt und was di e
Herr Dickmann, Sie arbeiten bei infas, das im Au
durchfdhrt, in der Datenaufbereitung. Was gehort
Il ch bin seit 2007 bei infas in der Datenaufberei
Studie ,Lebensqualitat und soziale Sicherung“ be
weiteren Projekten, aber die Studie des | AB stel
Tatigkeiten in der Datenaufbereitung kommt aulfBler
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l ediglich zur Kontaktaufnahme genutzt. I m Datens
vermerkt. Auch viele weitere erfragte Angaben we
Form zur Verfidgung gestellt. Bei spiel sweise wird
I nformation, dass der Befragte in einer Stadt mi
500. 000 Einwohnern im Bundesland Nordrhein- West
Berufsangabe: Selbst wenn jemand im Interview er
werden bei der Datenaufbereitung der Ort wund die
hinterlegt und in eine Zahl Ubersetzt. Wir schau
wir sie herausgeben. Auch biografische Daten wer
zusammengefasst. So stellen wir beispielsweise n
genaue Geburtsdatum. Ahnliches gilt fidar den Migr
Haushaltszusammensetzung.

, Dami t die Forscher spater mit den Daten arbe

numeri sche Werte verdichten

Sie haben sich mehrere Jahre | ang intensiv mit d
Worin |liegt fiur Sie die groRte Herausforderung?
Auch wenn es trivial klingen mag: Man muss den U

Wel |l e gefragt wvwurndAr. b &aGietrardar lbteiund soziale Siche
neue Fragen und Module hinzu, so dass der Datens
schon mehr als 40.000 unterschiedliche Personen
Um di esen roBen Umfang managen zu kdébnnen, bedar
Il nstrument , di e wir oft er st sel bst ent wi ckeln

g
e
Herausforde
c
t

rung, mich in die Arbeiten meiner Vor
2009 an mi h GGbergeben wurde. Es ist i mmer schwe
einzuar bei en und das Ganze dann noch méglichst
intell ektuell schon sehr grof3. Es war einfach ni
irgendwi e heimisch werden.
.l ch habe da ein Kind vor Augen, das einen se

Kl 6t zchen oben draufsetzt . *

Und sind Sie das geworden?



https://iab-forum.de/glossar/paneldesign/

Ja, jetzt sind wir im angenehmen Teil der Studie
eingespielt, und ich hoffe, dass es noch viele J
schdne Herausforderung. Man hat gewisse Routinen
Ergebnis kommt. Gleichzeitig gibt es i mmer wiede
sorgen.

Was bedeutet | hnen das Panel ganz personlich?
Far mich ist es eine sehr interessante Studie, d
da i mmer ein Kind vor Augen, das einen sehr grof3
oben draufsetzt. Und das ist wirklich spannend.
motiviert einen dann schon aus sich heraus. Desh
Projekt sehr eng i st. Man wi | | einfach sehen, wi
Zur Person

Christian, DMaxd&kimatnear Art i um, i st sei't 2007 foOar i
des kompl exen Datenmanagements tatig. Sein Ar be
Datenpridfung und -aufbereitung des Panels Arbei
far Arbeitsmarkt- und Berufsforschung. Er i st
weiterer kontinuierlicher Haushaltspanel studi et
Organi sation der Datensdatze. Seit 2014 ni mmt Cl
betrieblichen Datenschutzbeauftragten bei i nf a:
Die Fragen stellte Daniel Meyer, derzeit als Doktorand am Max-Planck-Institut fur

Gesellschaftsforschung in Kdln tatig.
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